ROCZNY PLAN PRACY PRZEDSZKOLA 128
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Zatwierdzony uchwata Rady Pedagogiczne;j
Nr 01/2025/2026 na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 11.09.2025 r.




Roczny plan pracy przedszkola powstal w oparciu o wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego w roku szkolnym 2024/2025 oraz w oparciu o kierunki polityki oSwiatowej
panstwa na rok szkolny 2025/2026.

Podstawa prawna:

4+ ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.),

+ ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 15),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot i
placowek (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2198).

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogblnego dla szkoly podstawowej, w
tym dla uczniéow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogo6lnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogblnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztalcenia ogblnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowaweczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 50),

# statut przedszkola.




Zawarto$¢ planu:

| Priorytety i podstawowe cele przedszkola na rok szkolny 2025/2026.

Il. Diagnoza pracy przedszkola na dzien 31 sierpnia 2025 r.

ll. Realizacja zamierzen — zakres dzialan prowadzacych do uzyskania spodziewanych efektow.

IV. Spodziewane efekty.

V. Obszary dzialalnoSci przedszkola — realizacja zamierzen w roku szkolnym 2025/2026.

V1. Kalendarz imprez i uroczystos$ci w roku szkolnym 2025/2026.

VII. Przydzial zadan dodatkowych oraz =zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

VIIL. Zespoly zadaniowe nauczycieli.

IX. Plan wspolpracy z rodzicami.

X. Plan wspélpracy ze szkola.

XI. Przedszkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego przyjetych do realizacji w roku szkolnym
2025/2026.

XIl. Plan wycieczek przedszkolnych.

X1 Terminarz zebran rady pedagogiczne;.




I. Priorytety przedszkola na rok szkolny 2025/2026

1) Wspoldzialanie z rodzicami (roczny plan pracy przedszkola, harmonogram kontaktow z rodzicami, zgodnos$é
wspoOlpracy z zapisami w statucie przedszkola) w celu realizacji przedsiewzie¢ wychowawczych, edukacyjnych,
okoliczno$ciowych czy rekreacyjnych. Zwiekszanie oferty warsztatow dla rodzicow, wspierajacych rozwoj
dziecka w wieku przedszkolnym.

2) Realizacja dzialan zapewniajacych wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dzieciom ze specyficznymi
potrzebami rozwojowymi, w tym dzieciom niebedacym obywatelami polskimi.

3) Wdrazanie projektéw i programow edukacyjnych uwzgledniajacych obszar zwigzany z profilaktyka przemocy
rowiesniczej, zdrowiem psychicznym dzieci dbaloScia o ksztaltowanie postaw dzieci — rozwijanie dobrych
relacji pomiedzy dzie¢mi.

4) Organizowanie zaje¢ w sposob interdyscyplinarny w przedszkolu poprzez laczenie wiedzy i metod z réznych
dziedzin nauki (np. raz w miesigcu) lub tydzien zadan interdyscyplinarnych (np. na zakonczenie semestru lub

roku szkolnego — do uzgodnienia z radg pedagogiczng).




II.Diagnoza pracy przedszkola na dzien 31 sierpnia 2025 r.

1) Jasno okre$lona organizacja procesu wspoldzialania z rodzicami (roczny plan wspoélpracy przedszkola z
rodzicami, harmonogram kontaktow z rodzicami, zgodno$¢ wspolpracy z zapisami w statucie przedszkola)
sprzyja realizacji przedsiewzie¢ wychowawczych, edukacyjnych okolicznoSciowych czy rekreacyjnych.
Przyczynia sie do zwiekszania oferty edukacyjnej dla dzieci i rodzicow (np. poprzez organizacje warsztatow dla
rodzicoéw, wspierajacych rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym).

2) W przedszkolu zaspakaja sie indywidualne potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci ze specyficznymi
potrzebami rozwojowymi, w tym dzieci niebedacych obywatelami polskimi.

3) Realizowane w przedszkolu projekty i programy edukacyjne uwzgledniajace obszar profilaktyki przemocy
rowiesniczej, zdrowia psychicznego dzieci maja na celu ksztaltowanie postaw dzieci, rozwijanie dobrych relacji
pomiedzy dzie¢mi, umiejetno$ci rozwigzywania konfliktow, ksztaltowanie umiejetno$ci zachowan
empatycznych, ucza szacunku do innych, asertywnosci, krytycznego mys$lenia i odpowiedzialnosci za wlasne
czyny.

4) Organizowanie zaje¢ w sposob interdyscyplinarny w przedszkolu poprzez laczenie wiedzy i metod z r6znych
dziedzin nauki (np. raz w miesigcu) lub tydzien zadan interdyscyplinarnych (np. na zakonczenie semestru lub
roku szkolnego — do uzgodnienia z radg pedagogiczng) ma na celu wszechstronny rozwdj dziecka. Pozwala
dziecku glebiej zrozumieé $wiat, rozwija kreatywno$¢, krytyczne myslenie oraz umiejetnosci rozwigzywania

problemow.




ITI. Realizacja zamierzen — planowane dzialania prowadzace do uzyskania spodziewanych
efektow

Temat 1.

»Organizacja procesu wspoldzialania z rodzicami (roczny plan wspélpracy przedszkola z
rodzicami, harmonogram kontaktéw z rodzicami, zgodnos¢ wspoélpracy z zapisami w statucie
przedszkola) w celu realizacji przedsiewzie¢ wychowawczych, okolicznos$ciowych czy

rekreacyjnych. Zwiekszanie oferty warsztatow dla rodzicow, wspierajacych rozwdgj dziecka w
wieku przedszkolnym”

1) W przedszkolu buduje sie relacje z rodzicami oparte na zaufaniu i wzajemnym szacunku, a
takze efektywnej komunikagcji i regularnym kontakcie:

— wspbélpraca z rodzicami oparta jest na jasno sformulowanych celach ogélnych (np. dobrostan dziecka,
rozwoj jego kompetencji) i celach szczegdélowych (np. dotyczacych konkretnych projektow/wydarzen). Cele
te uwzgledniajg zapisy statutu przedszkola,

— wspbdlpraca z rodzicami odbywa sie na podstawie wspolnie ustalonych form (zebrania ogoélne, grupowe,
konsultacje indywidualne, zajecia otwarte, warsztaty, spotkania, drzwi otwarte, zajecia adaptacyjne dla
dzieci nowo przyjetych do przedszkola, kontakt telefoniczny/mailowy; prowadzenie kacika dla rodzicow,
m.in. ...... , regularna wymiana informacji o postepach, problemach i sukcesach dziecka, dziennik
elektroniczny — wykorzystanie dziennika do komunikacji z rodzicami, przekazywania informacji,
sprawdzania postepow; ankiety / rozmowy z rodzicami,

— nauczyciele dbaja o przyjazna i otwarta atmosfere, w ktorej rodzice czuja sie komfortowo,




— nauczyciele buduja pozytywne relacje z rodzicami, oparte na zaufaniu i szacunku; aktywnie shuchaja
rodzicéw, wykazuja sie empatig i zrozumieniem ich potrzeb; przekazuja rodzicom informacje o postepach
i trudnosciach dziecka w sposob konstruktywny,

— projekty i dzialania przedszkolne oraz grupowe majace na celu wspieranie rozwoju dziecka sg wspoélnie
planowane i realizowane,

— nauczyciele na biezaco analizuja zakres potrzeb rodzicow w obszarze wspoélpracy z dyrektorem przedszkola,
nauczycielami i specjalistami (pedagogiem, psychologiem, terapeutg) w celu zapewnienia kompleksowego
wsparcia dla dziecka.

2) Rodzice czuja sie partnerami w procesie wychowania i edukacji dziecka, a przedszkole
dostarcza im wsparcia i informacji:

— aktywnie uczestnicza w zyciu przedszkola,

— s zainteresowani postepami dziecka,

— regularnie kontaktujg sie z nauczycielami/wychowawcami, pedagogiem, dyrektorem,

— wspoOlpracuja z przedszkolem w rozwigzywaniu probleméw i wspieraniu rozwoju dziecka,

— wyrazajq opinie, sugestie i oczekiwania w sposob konstruktywny,

— uczestnicza w zebraniach, konsultacjach, zajeciach otwartych,

— wspolpraca z nimi oparta jest na wzajemnym wspieraniu sie w procesie wychowania i edukacji dziecka.




Temat 2.
sDzialania zapewniajgce wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci ze specyficznymi
potrzebami rozwojowymi, w tym dzieci niebedacych obywatelami polskimi”

W przedszkolu zaspakaja sie indywidualne potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci ze
specyficznymi potrzebami rozwojowymi, w tym dzieci niebedacych obywatelami polskimi:

— nauczyciele diagnozuja i oceniaja postepy rozwojowe dziecka ze specyficznymi potrzebami rozwojowymi,
w tym dziecka niebedacego obywatelem polskimi w odniesieniu do umiejetnosci wskazanych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego poprzez: prowadzenie systematycznej obserwacji, stosowanie
roznych sposobéw indywidualizacji pracy, udzielanie skutecznego i efektywnego wsparcia zgodnie z
potrzebami dziecka wskazanymi réwniez w opinii, orzeczeniu lub we wskazaniach po rozpoznaniu
nauczycielskim,

— organizowana pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci realizowana jest w ré6znych dostosowanych
do potrzeb dziecka formach, rowniez podczas biezacej pracy we wspoéldzialaniu ze specjalistami
zatrudnionymi w przedszkolu,

— rozpoznane indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne kazdego dziecka s3 zaspokajane z
uwzglednieniem jego specyfiki i mozliwosci,

— dzieciom ze specyficznymi potrzebami rozwojowymi, w tym dzieciom niebedgcym obywatelami polskimi,
stwarza sie warunki wychowawcze i edukacyjne do aktywnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i
Srodowiska oraz kompensuje ewentualne deficyty i trudnosci.




Temat 3.
sRealizacja dzialan zwigzanych z profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowiem psychicznym
dzieci dbaloscia o ksztaltowanie postaw dzieci — rozwijanie dobrych relacji pomiedzy dzie¢mi”:

nauczyciele tworza bezpieczne Srodowisko, w ktorym dzieci czuja sie swobodnie, aby zglasza¢ problemy i
otrzymywac wsparcie,

wdrazane projekty i programy edukacyjno-profilaktyczne wyposaza dzieci w umiejetnosSci radzenia sobie z
emocjami, uksztaltuja postawy dzieci, rozwing dobre relacje pomiedzy dzie¢mi, wyposaza je w umiejetnosci
rozwigzywania konfliktéw, beda ksztaltowaé zachowania empatyczne, uczy¢ szacunku do innych,
asertywnosci, krytycznego myslenia i odpowiedzialnosci za wlasne czyny oraz budowaé zdrowe relacje
interpersonalne,

organizowanie zaje¢ edukacyjno-profilaktycznych dla dzieci na temat przemocy rowiesniczej, jej form,
przyczyn i skutkow, obejmowaé bedzie podnoszenie $wiadomos$ci, nauke rozpoznawania przemocy,
rozwijanie umiejetno$ci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami oraz promowaé¢ empatie i szacunek; zajecia
te beda prowadzone w sposdb dostosowany do wieku i mozliwo$ci dzieci, a takze w przyjaznej i bezpieczne;j
atmosferze,

w ramach dzialan profilaktycznych dzieci zostang zapoznawane ze standardami ochrony maloletnich,
realizacja zadan zaklada organizowanie szkolen i warsztatbw dla nauczycieli i rodzicow na temat
profilaktyki przemocy rowiesniczej i zdrowia psychicznego dzieci, by wyposazy¢ nauczycieli w wiedze i
umiejetnosci niezbedne do rozpoznawania i reagowania na sytuacje przemocowe i by zapewnic
natychmiastowa pomoc psychologiczng dzieciom przezywajacym kryzys emocjonalny,

udzial w kampaniach spolecznych — podniesie Swiadomo$é¢ calej spolecznosci przedszkolnej na temat
probleméw zwigzanych z przemoca rowiesnicza i zdrowiem psychicznym dzieci.




Temat 4.
»Organizowanie zaje¢ w sposob interdyscyplinarny w przedszkolu poprzez laczenie wiedzy i
metod z roznych dziedzin nauki w ramach jednej jednostki edukacyjnej — jednych zajeé¢”:

— realizacja zadan zaklada organizowanie doskonalenia umiejetno$ci metodycznych nauczycieli w zakresie
organizowania zaje¢ w sposéb interdyscyplinarny np. taczenie muzyki z ruchem, plastyki z matematyka,
przyrody z zabawami sensorycznymi),

— -w realizacji zadan konieczne jest stosowanie $rodkow i metod aktywizujacych dostosowanych do
mozliwosci rozwojowych dzieci w przedszkolu (np. gry edukacyjne, symulacje, dyskusje) danie dzieciom
mozliwosci  samodzielnego odkrywania i eksperymentowania (np. realizacja  projektow
interdyscyplinarnych w tematach takich jak: ,astronauta w kosmosie”; ,tajemnice lasu”; ,warzywa na

talerzu” itd.).

10




IV. Spodziewane efekty

Ad 1. Przedszkole zapewnia wsparcie psychologiczno-pedagogicznego dla dzieci ze specyficznymi potrzebami
rozwojowymi, w tym dla dzieci niebedgcych obywatelami polskimi w odniesieniu do umiejetno$ci wskazanych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Ad 2. Dzialania zapewniajace wsparcie psychologiczno-pedagogicznego dla dzieci ze specyficznymi potrzebami
rozwojowymi, w tym dzieci niebedgcych obywatelami polskimi stwarza dzieciom warunki do pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola i Srodowiska, w tym integracji z rowiesnikami i adaptacji do nowych warunkow
edukacyjnych, maja na celu pelny rozwoj dziecka i jego aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Ad 3. Realizacja dzialan zwigzanych z profilaktyka przemocy réwie$niczej, zdrowiem psychicznym dzieci
dbaloscig o ksztaltowanie postaw dzieci — rozwijanie dobrych relacji pomiedzy dzie¢mi — pozwala rozwija¢ u
dzieci dobre relacje. Realizacja dzialan ma na celu rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie pracy
z dzieckiem przejawiajacym zaburzenia zachowania, jak réwniez doskonalenie umiejetno$ci wspolpracy
specjalistow (psychologa, pedagoga specjalnego, terapeuty).

Ad 4. Organizacja zaje¢ w sposéb interdyscyplinarny w przedszkolu poprzez taczenie wiedzy i metod z r6znych
dziedzin nauki sprzyja lepszemu zrozumieniu §wiata przez dzieci, rozwija kompetencje poznawcze, emocjonalne,
spoleczne i ruchowe dziecka, rozwija kreatywno$¢ i umiejetno$ci rozwigzywania problemow.
Dziecko:
— prezentuje pozadane postawy empatii, szacunku do innych, asertywnosci, umiejetno$ci rozwigzywania
konfliktow, krytycznego myslenia i odpowiedzialno$ci za wlasne czyny,
— zdobywa planowane umiejetnosci, pozwalajace na aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym,
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— jest tworcze i kreatywne w zabawach kierowanych i swobodnych w tym organizowanych na $wiezym
powietrzu,
— angazuje sie w integracyjne dzialania ksztaltujace wrazliwo$¢ na innych, tolerancje, akceptacje, w sposob
naturalny rozwija zainteresowanie postawg odpowiedzialno$ci za podjete decyzje,
— otrzymuje wsparcie psychologiczno-pedagogiczne adekwatnie do potrzeb i mozliwo$ci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.
Nauczyciele:

— wspdlnie planuja dzialania podejmowane w przedszkolu, rozwiazuja problemy i pomagaja sobie nawzajem
w doskonaleniu wlasnej pracy,

— wspoldzialaja z rodzicami w oparciu o jasno sformutlowane cele w obszarze dbalo$ci o dobrostan dziecka,
rozw{j jego kompetencji oraz w oparciu o wspolnie ustalone formy wspoldzialania,

— diagnozuja i obserwuja rozwoj kazdego dziecka,

— organizuja kreatywna przestrzen edukacyjng dziecka, wykorzystujac w tym celu wlasne kompetencje i
umiejetno$ci postugiwania sie technologia informacyjno-komunikacyjna w procesach edukacyjnych,

— komunikuja sie z rodzicami za pomoca ro6znych form (strony internetowej przedszkola, poczty
elektronicznej, osobiScie), poszukuja efektywnych form kontaktu,

— skutecznie przygotowuja dzieci do szkoly.
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V. Obszary dzialalnosci przedszkola — realizacja zamierzen w roku szkolnym 2025/2026

1) Efekty ksztalcenia i wychowania

. e ees Osoby
. . , e e Terminy realizacji i . 4.
Nazwa zadania i sposob realizacji wymagane dokumenty odpowiedzialne za
realizacje
Zadanie 1.
Organizacja procesu wspoldzialania z rodzicami |caly rok szkolny nauczyciele grup,
(roczny plan wspolpracy przedszkola z specjali$ci, dyrektor
rodzicami, harmonogram kontaktow z wicedyrektor
rodzicami, zgodnos¢ wspolpracy z zapisami w organizowane
statucie przedszkola) w celu realizacji doskonalenie zawodowe
przedsiewzie¢ wychowawczych, nauczycieli:
okolicznosciowych czy rekreacyjnych. — odbywanie szkolen
Zwig¢kszanie oferty warsztatow dla rodzicow, zewnetrznych przez
wspierajacych rozwdj dziecka w wieku nauczycieli,
przedszkolnym (AKADEMIA DOBREGO — organizowanie szkolen
RODZICA) WDN,
— prowadzenie warsztatow
1) W przedszkolu buduje sie relacje z rodzicami przez specjalistow
oparte na zaufaniu i wzajemnym szacunku, a zatrudnionych w wyznaczony
przedszkolu nauczyciel
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takze efektywnej komunikacji i regularnym
kontakcie poprzez:

aktywne stluchanie — nauczyciele po$wiecaja czas
na wyshuchanie tego, co rodzice (Iub dzieci) maja
do powiedzenia, bez przerywania i oceniania;
prezentowanie empatii — nauczyciele staraja sie
zrozumie¢ punkt widzenia rodzicow (lub dzieci),
ich emocje i przezycia,

okazywanie szacunku: dla rodzicow (lub dzieci),
ich opinii i decyzji, nawet jesli sie z nimi nie
zgadzaja,

otwarta komunikacje: wyrazanie swoich mysli i
uczuc w sposob jasny i szczery, ale jednocze$nie
delikatny i taktowny,

wspolne spedzanie czasu — rozmowy i dzielenie sie
doswiadczeniami, ktore buduja wiez,
okazywanie wsparcia emocjonalnego — wspieranie
rodzicow (lub dzieci) w trudnych sytuacjach,
oferujac pomoc i zrozumienie,

ustalanie i komunikowanie wlasnych granic i
szanowanie granic rodzicow (lub dzieci),
wyrazanie wdzieczno$ci- za wysilek i wsparcie,
jakie rodzice (lub dzieci) wkladaja w relacje,

informowanie rodzicéw o
prowadzonych przez
przedszkole dzialaniach:

na stronie internetowe;j
przedszkola,

na tablicach informacyjnych
dla rodzicow

w formie ulotek i folderow,
informowanie rodzicow o
sukcesach i problemach
dziecka

wyznaczeni
nauczyciele
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— rozwigzywanie konfliktéw w sposob
konstruktywny, szukajac kompromisu i
zrozumienia.

2) Rodzice czujq sie partnerami w procesie

wychowania i edukacji dziecka, a przedszkole

dostarcza im wsparcia i informacji:

— aktywnie uczestnicza w zyciu przedszkola,

— s3 zainteresowani postepami dziecka,

— regularnie kontaktuja sie z
nauczycielami/wychowawcami, pedagogiem,
dyrektorem,

— wspolpracuja z przedszkolem w rozwigzywaniu
probleméw i wspieraniu rozwoju dziecka,

— wyrazajq opinie, sugestie i oczekiwania w sposob
konstruktywny,

— uczestniczg w zebraniach, konsultacjach, zajeciach

otwartych,

— wspolpraca z nimi oparta jest na wzajemnym
wspieraniu sie w procesie wychowania i edukacji
dziecka.

badanie potrzeb rodzicéow:
— arkusze wywiadu — badanie
potrzeb

analiza zapisOw w statucie
— ewentualne
uzupelnienie zapisé6w

plan wspélpracy z rodzicami i
harmonogram dzialan

wyznaczony zespot
nauczycieli

wyznaczeni
nauczyciele
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3) Wspélpraca z rodzicami jest planowana i
oparta na jasno sformulowanych celach
ogolnych (np. dobrostan dziecka, rozwoj jego
kompetencji) i celach szczegolowych (np. dotyczacych
konkretnych projektow/wydarzen). Cele te
uwzgledniajg zapisy statutu przedszkola.

4) Wspélpraca z rodzicami jest realizowana w
roznorodnych formach:

— zebrania ogoblne, grupowe, konsultacje
indywidualne, zajecia otwarte, warsztaty,
spotkania, drzwi otwarte, zajecia adaptacyjne dla
dzieci nowo przyjetych do przedszkola, kontakt
telefoniczny/mailowy; prowadzenie kacika dla
rodzicow, m.in. ...... , regularna wymiana informacji
o postepach, problemach i sukcesach dziecka,
dziennik elektroniczny — wykorzystanie dziennika
do komunikacji z rodzicami, przekazywania
informacji, sprawdzania postepow.
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Zadanie 2.

Dzialania zapewniajace wsparcie
psychologiczno-pedagogicznego dla dzieci ze
specyficznymi potrzebami rozwojowymi, w tym
dzieci niebedacych obywatelami polskimi
poprzez:

1) Prowadzenie diagnozy potrzeb rozwojowych
dzieci ze specyficznymi potrzebami
rozwojowymi:

a) analiza trudno$ci, ustalenie wnioskow i sposobow
wspomagania rozwoju i edukacji poprzez:

— obserwacje dzieci,

— stosowanie réznych sposobow indywidualizacji
pracy z dzieckiem,

— udzielanie skutecznego i efektywnego wsparcia
zgodnie z potrzebami dziecka wskazanymi po
diagnozie (w opinii, orzeczeniu lub we
wskazaniach po rozpoznaniu nauczycielskim).

2) Prowadzenie diagnozy potrzeb rozwojowych
dzieci niebedacych obywatelami polskimi z

analiza dokumentacji

nauczycieli:

— dokumentacja zajec
organizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z dzie¢mi,

— indywidualne plany pracy z
dzieckiem, scenariusze zajec

scenariusze zajec
przeprowadzonych przez
nauczycieli z wykorzystaniem
narzedzi technologii
informacyjno-
komunikacyjnych

arkusze diagnostyczne —
analiza umiejetno$ci dzieci

nauczyciele
wszystkich grup
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uwzglednieniem specyficznych czynnikéw

kulturowych, jezykowych i edukacyjnych:

a) kompleksowa ocena — diagnoza funkcjonowania
dziecka, uwzgledniajaca zaréwno jego mocne
strony, jak i obszary wymagajace wsparcia
(konieczno$¢ dostosowania diagnozy do specyfiki
dzieci):

— wywiad z rodzicami/opiekunami,

— pozyskanie informacji o historii rozwoju
dziecka, jego doswiadczeniach edukacyjnych,
sytuacji rodzinnej i Srodowiskowej,

b) obserwacja funkcjonowania dziecka,

c) ocena zachowania dziecka w r6znych sytuacjach, w
tym w kontek$cie edukacyjnym i spolecznym,

d) badania diagnostyczne — wykorzystanie narzedzi
diagnostycznych, dostosowanych do wieku i
mozliwoSci dziecka, z uwzglednieniem jego
poziomu znajomosci jezyka polskiego i
ewentualnych réznic kulturowych,

e) analiza dokumentacji np. orzeczeniami, opiniami
specjalistow,

f) wspolpraca z innymi nauczycielami i specjalistami,

arkusz wywiadu z rodzicami,
narzedzia badawcze, analiza
dokumentacji

caly rok szkolny
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g) konsultacje z psychologami, pedagogami,
logopedami i innymi specjalistami, w zalezno$ci od
potrzeb dziecka.

3) Organizacja zajec¢ dla dzieci ze specyficznymi
potrzebami rozwojowymi i dzieci niebedacych
obywatelami polskimi:

a) opracowanie indywidualnych programow
wspomagania i korygowania rozwoju dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie,

b) stosowanie réznorodnych metod i form pracy
rozwijajacych zaburzone funkcje,

¢) organizowanie i prowadzenie r6znych form
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

— zajet rozwijajacych uzdolnienia,

— zajec specjalistycznych: korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

4) Wspieranie aktywnosci dziecka w zakresie:
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a) podnoszenie poziomu samodzielnoSci w
wykonywaniu czynnos$ci samoobstugowych,
indywidualno$ci w dzialaniu,

b) umozliwienie wykorzystania przez dziecko kazdej
naturalnie pojawiajacej sie sytuacji edukacyjnej
prowadzacej do osiggniecia dojrzatosci szkolnej,

c¢) zapewnienie dzieciom dodatkowej opieki i pomoc
oraz poczucie bezpieczenstwa.

5) Organizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow i
nauczycieli oraz konsultacje dla rodzicow.

Zadanie 3.

Realizacja dzialan zwigzanych z profilaktyka
przemocy réowiesniczej, zdrowiem psychicznym
dzieci dbaloscia o ksztaltowanie postaw dzieci —
rozwijanie dobrych relacji pomiedzy dzie¢mi
poprzez:

1) Tworzenie bezpiecznego Srodowiska w
przedszkolu, w ktérym dzieci czuja sie
swobodnie, aby zglasza¢ problemy i
otrzymywac wsparcie:

— w przedszkolu dba sie o bezpieczenstwo podczas
zajec, spelnia standardy bezpieczenstwa, zapewnia

dokumentacja BHP, ppoz.

nauczyciele
wszystkich grup
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bezpieczne Srodowisko edukacyjne (odpowiednie
wyposazenie, o$wietlenie, wentylacja) i eliminuje
potencjalne zagrozenia (np. ostre krawedzie mebli,
odsloniete gniazda energetyczne, uszkodzone
zabawki),

— w przedszkolu utrzymuje sie czystos¢ i porzadek,
dba o regularne mycie rak, dezynfekcje zabawek i
powierzchni, a takze zapewnienia odpowiednie
warunki do spozywania positkow,

— w przedszkolu budowane sg dobre relacje, stwarza
sie atmosfere akceptacji, zyczliwosci i wzajemnego
szacunku miedzy dzie¢mi, a takze miedzy dzie¢mi
a personelem przedszkola,

— dzieci otrzymuja wsparcie emocjonalne,

— komunikacja z rodzicami realizowana jest poprzez
regularne informowanie ich o postepach dziecka,
problemach i sukcesach, a takze wstuchiwanie sie
w ich opinie i sugestie.

2) W przedszkolu wdrazane sa projekty i
programy edukacyjno-profilaktyczne, ktore
wyposaza dzieci w umiejetnosci radzenia sobie z
emocjami, ksztaltuja postawy dzieci, rozwijaja dobre

analiza dokumentacji
nauczycieli:

dokumentacja zajec z
dzie¢mi: zapisy w
dzienniku, scenariusze
zajet, prace dzieci zwigzane
z realizacja projektow i
programow edukacyjno-
profilaktycznych — arkusz
do analizy dokumentacji,
organizacja zajec
rozwijajacych umiejetnosci
dzieci w zakresie: radzenia
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relacje pomiedzy dzie¢mi, wyposazaja w umiejetnosci

rozwigzywania konfliktow, umiejetnosci zachowan
empatycznych, opartych na szacunku do innych, ale
takze odpowiedzialnoSci za wlasne czyny.

3) Organizowanie zaje¢ edukacyjno-

profilaktycznych dla dzieci na temat przemocy

rowiesniczej, jej form, przyczyn i skutkow,
obejmowac bedzie podnoszenie $wiadomosci, nauke
rozpoznawania przemocy, rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami oraz
promowanie empatii i szacunku. Zajecia te beda
prowadzone w sposob dostosowany do wieku i
mozliwo$ci dzieci, a takze w przyjaznej i bezpiecznej
atmosferze.

4) Realizacja dzialan profilaktycznych, w
ktorych dzieci nadal beda zapoznawane ze
standardami ochrony maloletnich.

5) Organizowanie szkolen i warsztatow dla
nauczycieli i rodzicow na temat profilaktyki
przemocy rowiesniczej i zdrowia

sobie z emocjami,
ksztaltowania postaw dzieci,
rozwijania dobrych relacji
pomiedzy dzie¢mi,
wyposazajacych w
umiejetnosci rozwigzywania
konfliktéw, umiejetnosci
zachowan empatycznych,
opartych na szacunku do
innych, ale takze
odpowiedzialnoSci za
wlasne czyny

w ciggu roku szkolnego
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psychicznego dzieci, by wyposazy¢ nauczycieli w
wiedze i umiejetnosci niezbedne do rozpoznawania i
reagowania na sytuacje przemocowe i by zapewnic
natychmiastowa pomoc psychologiczng dzieciom
przezywajacym kryzys emocjonalny.

6) Udzial w kampaniach profilaktycznych -—
spolecznych — podnoszenie Swiadomosci spoleczne;j
na temat probleméw zwigzanych z przemoca
rowiesniczg i zdrowiem psychicznym dzieci.

7) Stosowanie srodkow i metod wspomagajacych
podnoszenie Swiadomosci spolecznej na
temat problemoéw zwigzanych z przemoca
réowiesniczg i zdrowiem psychicznym dzieci.

8) Organizowanie przedszkolnej przestrzeni
(kaciki zabaw, atrakcyjne zabawki) zachecajace dzieci
do budowania dobrych relacji, rozwijania empatii,
tolerancji, akceptacji).
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Zadanie 4.

Organizowanie zaje¢ w sposob
interdyscyplinarny w przedszkolu poprzez
laczenie wiedzy i metod z r6znych dziedzin
nauki wiedzy i umiejetnosci w ramach jednej
jednostki edukacyjnej — jednych zajeé:

1) W przedszkolu nauczyciele doskonala swoje
umiejetnosci merytoryczne i metodyczne w
zakresie organizowania zaje¢ w sposob
interdyscyplinarny poprzez np.: faczenie muzyki z
ruchem, plastyki z matematyka, przyrody z
zabawami sensorycznymi).

2) W organizowaniu zaje¢ w sposob

interdyscyplinarny nauczyciele stosuja Srodki

i metody aktywizujace dostosowane do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci (np. gry edukacyjne,
symulacje, dyskusje), dajac dzieciom mozliwo$¢
samodzielnego odkrywania i eksperymentowania
(np. realizacja projektow interdyscyplinarnych w
tematach takich jak: ,astronauta w kosmosie”,
~tajemnice lasu”, ,warzywa na talerzu”, ,chronimy
dzieci” itd.

caly rok szkolny
arkusze obserwacji zaje¢

prowadzenie zaje¢ otwartych z
udzialem rodzicow — zgodnie z
planem nadzoru
pedagogicznego

planowana organizacja zaje¢
w sposob interdyscyplinarny
np. raz w miesigcu lub tydzien
zadan interdyscyplinarnych
(np. na zakonczenie semestru
lub roku szkolnego — do
uzgodnienia z rada
pedagogiczna)

wyznaczony zespol
nauczycieli opracuje
harmonogram zajeé
prowadzonych
interdyscyplinarnie
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2) Wspolpraca nauczycieli, dzielenie sie doswiadczeniami

Cel gléwny: wspolpraca nauczycieli jako zespolu — nauczyciele wspolnie rozwigzuja problemy, doskonala metody

pracy zwigzane z realizacjq dzialan zwigzanych z:

— organizacja wspoélpracy z rodzicami w réznorodnych formach,
— organizacja wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dla dzieci ze specyficznymi potrzebami rozwojowymi,

w tym dzieci niebedacych obywatelami polskimi,

— -profilaktyka przemocy réwie$niczej, zdrowiem psychicznym dzieci, dbalo$cia o ksztaltowanie postaw dzieci;

rozwijaniem dobrych relacji pomiedzy dzie¢mi,
— organizowaniem zaje¢ w sposob interdyscyplinarny.

Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wlasnej pracy.

Terminy realizacji i wymagane Lritly
Sposob realizacji zadania Y J 5 odpowiedzialne
dokumenty ..
za realizacje
Nauczyciele wspoélnie planuja dzialania podejmowane w|opracowanie procedury pracy|nauczyciele grup

przedszkolu, rozwiazuja problemy i pomagaja sobie
nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wlasnej pracy:
— dyrektor powoluje zespoly nauczycieli,
— zespoly wybieraja spos$rod siebie lidera, ustalaja plan pracy
zespolu na dany rok oraz realizuja dzialania w zakresie

zespolowej w przedszkolu — wrzesien

analiza koncepcji pracy przedszkola —
sierpien/wrzesien

dokumentacja potwierdzajaca
powolanie zespolow: protokoly rady
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okreSlonym w planie nadzoru i rocznym planie pracy
przedszkola.

Nauczyciele:

analizuja dzialania rocznego planu pracy, okreslaja potrzeby
co do rodzaju zespoldéw niezbednych na dany rok szkolny,
organizuja zajecia zwigzane z profilaktyka przemocy
rowiesniczej, zdrowiem psychicznym dzieci, dbalo$cia o
ksztaltowanie postaw dzieci; rozwijaniem dobrych relacji
pomiedzy dzie¢mi,

organizuja zajecia w sposob interdyscyplinarny z
wykorzystaniem narzedzi technologii informacyjno-
komunikacyjnych, poszukujac nowatorskich metod pracy,
analizuja jako$¢ wykonanych zadan na pétrocze i na koniec
roku, zglaszaja wnioski dotyczace zakresu zadan kazdego
zespohu oraz propozycje modyfikacji prac zadan na nowy rok
szkolny,

wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca sie sytuacje
edukacyjng prowadzaca do osiggniecia dojrzalosci szkolnej,
wspoldzialaja z rodzicami w rozwijaniu zainteresowan
dziecka zgodnie z jego wewnetrznym potencjalem,

realizuja programy edukacyjne 1 profilaktyczne -
ogolnopolskie, regionalne i autorskie z zakresu np. przemocy

pedagogicznej, plan nadzoru, roczny
plan pracy

caly rok szkolny
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roOwiesniczej, zdrowia psychicznego dzieci, dbalosci o
ksztaltowanie postaw dzieci; rozwijanie dobrych relacji
pomiedzy dzieémi.

Nauczyciele systematycznie poszukujg atrakcyjnych i
twoérczych metod i form wspolpracy:

— uczestnicza w szkoleniach rady pedagogicznej na temat
profilaktyki przemocy rowies$niczej i zdrowia psychicznego
dzieci, by wyposazy¢ sie w wiedze i umiejetnosci niezbedne
do rozpoznawania i reagowania na sytuacje przemocowe i by
zapewni¢ natychmiastowa pomoc psychologiczng dzieciom
przezywajacym kryzys emocjonalny,

— uczestniczg w szkoleniach i warsztatach nt. zasad wspoélpracy
z rodzicami,

— prowadzg zajecia otwarte dla innych nauczycieli.

dokumentacja potwierdzajaca udzial
nauczycieli w radach szkoleniowych

caly rok szkolny

WSZyscy

nauczyciele
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VI. Planowany kalendarz imprez i uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026

Lp. |[Nazwa imprezy/uroczystosci Termin realizacji Uwagi
1. Dzien Przedszkolaka — teatr ,Nauczyciele dzieciom: |19 wrze$nia 2025 r.
Na straganie w dzien targowy”.
2. Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika 2025 r.
4. ~Przedszkolak — maly obywatel” — spektakl stowno- |11 listopada 2025 r.
muzyczny zwigzany z 11 listopada.
5. |Zotty Tydzieh Zyczliwoéci — realizacja dzialan|20-25 listopada 2025 .
programu ,,Wiem, czuje, rozumiem — wychowanie
do wartosci”.
6. Mikotlajki pod hastem ,Prezenty od Mikolaja dla|grudzien 2025 r.
potrzebujacych”.
7. Spotkanie z rodzicami pod haslem ,Razem z|grudzien 2025r. nauczyciele grup
Kubusiem Puchatkiem dbam o dobre relacje ”.
8. |Swieto akceptacji, tolerancji i uémiechu — bal|styczen 2026 .
karnawalowy.
0. Dzien Szacunku — ,Dla Babci i Dziadka”. 19—20 stycznia 2026 .
10. |Konkurs — ,Moje miasto — moja historia”. luty 2026 r.
Dzien przyjazni — Zabawa z konkursami 14 lutego 2026 .
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11. |,Wspbdlnie z rodzicami witamy wiosne” marzec 2026 .

12. |Wielkanoc — $niadanie wielkanocne. marzec/kwiecien 2026 r.  |nauczyciele grup

13. |,Jestem przedszkolakiem odpowiedzialnym za|kwiecien 2026 r.
$rodowisko” — Swiatowy Dzief Ziemi.

14. |Swieto Miloéci — ,Kocham moja Mame i mojego|maj/czerwiec 2026 r.
Tate — pomagam im, gdy trzeba”.

15. |Festyn rodzinny pod haslem ,Integrujmy sie”. czerwiec 2026 T.
16. |,Agresji i przemocy méwimy Nie” — wystawa prac|czerwiec 2026 r.
dzieci.

VII. Przydzial zadan oraz zaje¢ dodatkowych z dzieémi

Lp. |Zadanie Nazwisko i imie nauczyciela
1. Aktualizacja strony internetowej przedszkola g%fr?icka Lominska, Natalia
2. Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) D.Zajac, D.Karliniska

3. Dokumentacja — losy absolwentow Beata Snopek

4. Prowadzenie kroniki przedszkolne;j Marlena Pecznik

6. Dekoracja holu Marta Kaczmarek
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Informacie. nlaka Marta Kaczmarek Natalia
7 Je, plaxaty Siernicka
8. Kacik dla rodzicow 7
9. Sprzet sportowo-rekreacyjny Piotr Supel

10. Protokoly rady pedagogiczne;j

Renata Sagala, Monika Brynczak

11. Ksiega zastepstw

Daria Daszewska

12. Pomoce dydaktyczne

Paulina Jaczewska

13. Biblioteka

Renata Sagala, Monika Brynczak

15. Organizacja teatrzykoéw z zewnatrz

Marta Kaczmarek

16. Gabinet terapeutyczny

Monika Brynczak

17. Kontakt z sanepidem Monika zelazo

18. Przekazywanie informacji od dyrektora Whatsapp

19. Przedszkolne laboratorium przyrodnicze W planach

Zajecia dodatkowe Imie i nazwisko nauczyciela Termin realizacji zajeé

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

wg potrzeb nauczyciele w grupie

Kluby zainteresowan dzieci: zabaw

ruchowych, plastyczny, taneczny
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Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna

Imie i nazwisko nauczyciela

Termin realizacji zajec

Zajecia dla dzieci uzdolnionych

wg potrzeb nauczyciele w grupie

Terapia pedagogiczna Wg potrzeb
Terapia logopedyczna Wg potrzeb
Terapia psychologiczna Wg potrzeb
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VIII.

Plan wspélpracy z rodzicami

Zadania

Sposoby realizacji

Termin i
odpowiedzialne

osoby

1.

. Powolanie

. Ustalenie

Organizacja zebrania =z
rodzicami na poczatku
roku szkolnego.

trojek
grupowych oraz rady

rodzicoOw przedszkola.

zakresu
wspoOlpracy.

. Zapoznanie z terminarzem

Zawarcie kontraktu wzajemnych oczekiwan.
Kwestionariusz wspolpracy z rodzicami.
Przedstawienie zalozen programu wychowawczo-
dydaktycznego przedszkola na rok szkolny

2025/2026.

Zapoznanie ze  statutem i  procedurami
bezpieczenstwa pobytu dziecka w przedszkolu.

Informacja dla rodzicow o odplatnosci za zywienie w

16 wrzesnia 2025

(34

dyrektor, nauczyciele grup

rodzicami i
realizacja zadan.

dzie¢tmi -

spotkan  og6lnych 1| przedszkolu
grupowych.
Biezace informowanie rodzicéw o kierunkach pracy
przedszkola 1 zamierzeniach wychowawczo-
dydaktycznych.
Integracja  nauczycieli z | Zapoznanie rodzicow z podstawa programowa - | caly rok szkolny

omoOwienie poszczegolnych obszaréw edukacyjnych.
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Przedstawienie przedszkolnego zestawu programow
wychowania przedszkolnego dopuszczonych do
uzytku przez dyrektora przedszkola w roku szkolnym
2025/2026.

Praca indywidualna 1 zespolowa 2z dzie¢mi
wymagajacymi wsparcia — omoOwienie zalozen
prowadzonej pracy indywidualnej i grupowej
(wyréwnawczej).

Dzien informacji dla rodzicow — wedlug potrzeb w
wyznaczonym terminie.

Organizacja zaje¢ otwartych i warsztatow w grupach
wiekowych — informowanie i zapraszanie rodzicow.

Udzial rodzicow w wycieczkach.

Pomoc rodzicow w organizowaniu imprez i
uroczystosci.

Wilaczanie rodzicow do udzialu w konkursach
organizowanych dla dzieci i rodzicow.

nauczyciele, rodzice
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Informacja o gotowo$ci do nauki w szkole
(indywidualne rozmowy z rodzicami dzieci).

Prezentacja waznych informacji na tablicy dla
rodzicow.

Wilaczanie rodzicow w bogacenie bazy materialnej
grupy/przedszkola poprzez dostarczanie
potrzebnych do zaje¢ materialbw, przyborow;
okresowe wzbogacanie kacika przyrody.

IX. Plan wspoélpracy ze szkola podstawowa
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Termin Zadania i sposoby realizacji Nauczyciele Miejsce realizacji
odpowiedzialni za | zadania
realizacje zadania

Wrzesien Nawigzanie kontaktu z dyrektorem | nauczyciele grup | szkola podstawowa

szkoly i nauczycielami klas I-III. przedszkolnych
Opracowanie harmonogramu
calorocznej wspolpracy.
Pazdziernik Poznanie drogi do szkoly, ogladanie | nauczyciele grup | droga z przedszkola
budynku szkoly i otoczenia z zewnatrz. | przedszkolnych do szkoly, szkola
Zwiedzanie budynku szkoly wewnatrz podstawowa
(sale lekcyjne, $wietlica, szatnia, sala
gimnastyczna, stoléwka). budynek szkolny
Listopad Zapoznanie dzieci przedszkolnych ze | nauczyciele grup | szkola, przedszkole,
starszymi kolegami z mlodszych klas | przedszkolnych, wyznaczony | dom kultury
szkoly podstawowe;. nauczyciel ze szkoly,
Zapoznanie z nauczycielami ze szkoly. | bibliotekarz
Wizyta w bibliotece szkolne;j.
Spotkanie z opiekunem szkolnego | nauczyciel opiekun szkolnego i
kota wolontariatu. przedszkolnego kota
Zaproszenie pierwszakéw na spektakl | wolontariatu
z okazji 11 listopada.
Grudzien Wspolny udzial w akcji szkolnego i | nauczyciel opiekun szkolnego i | Swietlica  szkolna,
przedszkolnego kola wolontariatu — | przedszkolnego kola | przedszkole
,Pomagamy, bo to wazna sprawa!”. wolontariatu
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Styczen

Warsztaty plastyczne dla
przedszkolakow (organizowane przez
nauczycieli 1 dzieci ze Swietlicy
szkolnej) o ustalonej tematyce — np.
prezentacja postaw spolecznie
pozadanych.

Jaselka przedszkolakow -
zorganizowanie wystepu przez
uczniéw dla przedszkolakow.

nauczyciel Swietlicy szkolnej,
nauczyciele grup
przedszkolnych

Luty

Turniej wiedzy o bezpieczenstwie w
sieci dla przedszkolakow i
pierwszakow.

Wspolne gry i zabawy dzieci na $niegu.

nauczyciele
przedszkolnych

grup

przedszkole

Marzec/kwiecien

Udzial przedszkolakow w lekcji w
klasie I lub II.
Turniej sportowy ,,W zdrowym ciele
zdrowy duch”.

nauczyciele szkoly, nauczyciele
wychowania fizycznego

szkotla

Czerwiec

Festyn przedszkolno-szkolny z okazji
Dnia Dziecka - ,Podsumowanie
wspolpracy — spotkanie z rodzicami.

nauczyciele
przedszkolnych,
szkoly

grup
nauczyciele

przedszkole/szkola

X. Przedszkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego przyjetych do realizacji w roku
szkolnym 2025/2026
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2. Realizacja projektéw oraz programow wlasnych nauczycieli Przedszkola 128:
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Program wychowania przedszkolnego ,,Druzyna marzen”
Program matematyczny ,Kraina liczb”

sDwujezyczne dzieci” — ,Baby Beatles”, ,Tom and Keri”.
Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa
Varsavianistyczna szkola

~Akademia dobrego rodzica”.

,Dziecko u progu przedszkola” — program adaptacyjny
,Dobre maniery przedszkolaka”.
Ogolnopolski projekt edukacyjny ,,Z Kicia Kocig maluchy zmieniaja sie w zuchy”
Miedzynarodowy projekt edukacyjny ,Maly mi$§ w Swiecie wielkiej literatury”
Ogolnopolski projekt edukacyjny “Zabawa sztuka”
»Schroniskowy przyjaciel Tuptus”.
Projekt “JesteSmy sobie potrzebni”
Ogolnopolski program ,,Angielski jest fun-tastyczny”
Miedzynarodowy Projekt Edukacyjny "Z kulturg mi do twarzy"
»Blizej Pieska” projekt edukacyjny
,Piekna nasza Polska cala”- ogblnopolski projekt edukacyjny
»W zdrowym ciele zdrowy duch, wie to kazdy maly zuch”- projekt edukacyjny
,Postaw na warto$ci”’- projekt edukacyjny
,Kodowanie na dywanie” - projekt edukacyjny
»~Witaminki”- projekt edukacyjny
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16. ,CzySciochowa Akademia Rossmana - dbanie o higiene zebow”
17. ,Sztuka Emocji’- ogbélnopolski projekt edukacyjny
18. ,Emocje maja glos”-projekt edukacyjny
20. ,Kreatywna matematyka”- projekt edukacyjny
21. ,Magiczna Moc bajek” -miedzynarodowy projekt czytelniczy
22.  Mamo, tato wole wode”- og6lnopolski projekt edukacyjny
23. ,Europaija” ogo6lnopolski projekt edukacyjny
XI. Plan wycieczek przedszkolnych

Tematyka wycieczek

Osoby odpowiedzialne, termin realizacji, grupa

wiekowa
Spacery i wycieczki w obrebie miasta:
— muzeum/skansen, okazjonalnie wg potrzeb
— park, pazdziernik/kwiecien, Poznan — grupy starsze
— ogrod botaniczny, okazjonalnie wg potrzeb
— l3ka,
— kino,
~ muzeum, 1x w semestrze
_ teatr, %ekCJe muzealne wg potrzeb grupy
— dom kultury, Jx
— zaklady pracy rodzicow, jw
— biblioteka miejska.

Jw.
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Wycieczki poza miasto:
- gospodarstwo agroturystyczne,
- las,
- Z0o,
- klub sportowy.

Roczny plan pracy wychowawczo-dydaktycznej przedszkola zatwierdzony do realizacji uchwala Rady
Pedagogicznej nr 01/2025/2026 z 11.09.2025 T.
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